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Perihal  : Review Artikel 

 

 

Kepada Yth. : Daniel Joel Immanuel Kairupan 

  Di Tempat. 

 

 

  

 Dengan hormat. 

 Bersama ini kami kirimkan naskah/artikel hasil penelitian dengan judul: 

 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA 
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN DENGAN 
MOTIVASI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

 

yang memerlukan penilaian dan rekomendasi dari Bapak sebagai dasar kami 

untuk mempublikasikannya dalam Jurnal JIMBis. 

 

 Mohon menilai artikel tersebut dengan menggunakan Format Penilaian 

terlampir. Selanjutnya, harap memberikan rekomendasi. 

 

 Artikel yang telah dinilai beserta Format Penilaian dan Rekomendasi yang 

telah Bapak isi mohon dikirimkan kembali kepada kami sebelum tanggal 18 

Mei 2023. 

 

 Atas perhatian dan kerjasamanya yang baik, kami sampaikan terima kasih. 

  

 

Hormat kami 

Ketua Editor JIMBis 

 

 

 
Muftiyatul Azizah, S.Si., M.Mat.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

LEMBAGA JURNAL ILMIAH STIESIA 

 
EKUITAS 
● e-ISSN 2548 - 5024 
● SINTA 2  
 

STIESIA SURABAYA Jl. Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118  (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218 
Website: https://ejournal.stiesia.ac.id    E-mail: ekuitas@stiesia.ac.id 

 JIAKu 
● e-ISSN 2963 - 671X 
 

KREANOVA  
● e-ISSN 2798 - 527X 
 

JIMBIS 
● e-ISSN 2962 - 6331 
 

JIRA 
● e-ISSN: 2460 - 0585 
 

JIRM 
● e-ISSN: 2461 - 0593 
 

 

V 

 

FORMAT PENILAIAN ARTIKEL 
 

 

Judul: PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA 
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN DENGAN 
MOTIVASI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

 

 
 

 

REKOMENDASI 

 

 

1. Naskah dapat dipublikasi tanpa perbaikan 

 

2. Naskah dapat dimuat dengan perbaikan            

 

3. Naskah tidak dapat dimuat karena perbaikan tidak siknifikan  

 

 

 

Surabaya,      

Reviewer 

 

 

 

 

 

 

 

      Daniel Joel Immanuel Kairupan 

 

 

 

CATATAN DARI REVIEWER 

 

1. Originalitas: 

 

Topik ini sebenarnya sudah cukup banyak dibahas. Namun dapat diterima karena obyek 

penelitian nya belum pernah diteliti.  

 

2. Cakupan Keilmuan: 

 

Ilmu manajemen SDM. Variabel independen dapat dikembangkan atau diperluas. 

 

 

3. Kebaruan (Novelty): 

 

Penelitian menarik untuk dikaji karena adanya variabel intervening. Ada beberapa catatan 

perbaikan juga pada artikel. 
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