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ABSTRAK 

 

Laporan magang ini membahas tentang prosedur audit yang dilakukan oleh KAP 

KKSP. KAP KKSP merupakan penggabungan dari tiga KAP perseorangan yaitu 

KAP Kumalahadi, KAP Kuncara, dan KAP Sugeng Padmuji. Laporan magang ini 

menjelaskan kegiatan yang dilaksanakan mulai tanggal 13 Februari sampai dengan 

27 Mei 2021. KAP KKSP telah menyusun dan melaksanakan prosedur audit sesuai 

standar akuntansi keuangan. KAP KKSP berkantor pusat di Yogyakarta dan 

memiliki lima kantor cabang yang berlokasi di Jakarta, Semarang, Bandung, Solo, 

dan Bekasi. KAP KKSP melayani berbagai macam klien multi sektor yang terdiri 

dari organisasi pemerintah dan organisasi non pemerintah. Selama magang penulis 

menjadi auditor pendukung untuk membantu staf auditor dalam melakukan 

prosedur audit pada empat klien. Kliennya ,yaitu PT XYZ, Baznas Bantul, BPR 

XX, dan CV Cakra. Prosedur audit digunakan oleh auditor untuk memperoleh bukti 

audit. Penulis melakukan prosedur audit meliputi pemeriksaan aset, pemeriksaan 

dokumen, perhitungan ulang, dan konfirmasi. Laporan magang ini bertujuan untuk 

memenuhi persyaratan kelulusan sarjana akuntansi di STIE YKPN dan melalui 

kegiatan magang ini bermanfaat membantu mengembangkan sikap profesional dan 

membuka pintu peluang yang lebih besar. Magang memberikan pengalaman kerja 

nyata yang membantu penulis untuk mengembangkan kompetensi yang dibutuhkan 

pada saat bekerja. 

Kata kunci: prosedur audit 
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ABSTRACT 

 

This internship report discusses about the audit procedures performed by KAP 

KKSP. KAP KKSP is merger of three individual KAP namely KAP Kumalahadi, 

KAP Kuncara, and KAP Sugeng Padmuji. KAP KKSP has arrange and 

implemented audit procedures according to the financial accounting standards. 

KAP KKSP headquartered in Yogyakarta and has five branch offices located in the 

Jakarta, Semarang, Bandung, Solo, and Bekasi. KAP KKSP serve clients a wide 

range of multi sectors clients consisting of government organizations and non 

government organizations. This internship report describes activies undertaken 

from 13th February until 27th May 2021. During the internship, the writer to be an 

auditor support for assist auditor staff to committed audit procedures in four 

clients. The clients are PT XYZ, Baznas Bantul, BPR XX, and CV Cakra. The audit 

procedures use by auditor to obtain audit evidence. The writer committed audit 

procedures include inspection of assets, inspection of documents, recalculation, 

and confirmation. This internship report aims to fulfill approval of requirements 

for a bachelor of accounting in STIE YKPN and due to the internship it beneficial 

to help develop professional aptitude and provide a greater door to opportunities. 

An internship provides real work experience that assist the writer to develop 

competencies needed to evolve into a career. 

Key word: audit procedures 

 

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



vii 
 

DAFTAR ISI 

 
KATA PENGANTAR ........................................................................................... iii 

ABSTRAK .............................................................................................................. v 

ABSTRACT ........................................................................................................... vi 

DAFTAR ISI ......................................................................................................... vii 

DAFTAR GAMBAR ............................................................................................. ix 

BAB I ...................................................................................................................... 1 

PENDAHULUAN................................................................................................... 1 

1.1 Latar Belakang............................................................................................... 1 

1.2 Tujuan Magang .............................................................................................. 2 

1.3 Manfaat Magang ............................................................................................ 3 

1.4 Sistematika Laporan Magang ........................................................................ 4 

BAB II ..................................................................................................................... 6 

PROFIL ORGANISASI DAN AKTIVITAS MAGANG ....................................... 6 

2.1 Profil Kantor Akuntan Publik ........................................................................ 6 

2.2 Jasa Layanan Kantor Akuntan Publik ........................................................... 6 

2.3 Visi dan Misi Kantor Akuntan Publik ........................................................... 9 

2.4 Alamat Kantor Akuntansi Publik .................................................................. 9 

2.5 Aspek Legal Kantor Akuntan Publik .......................................................... 10 

2.6 Struktur Organisasi Kantor Akuntan Publik................................................ 11 

2.7 Klien Kantor Akuntan Publik ...................................................................... 12 

2.8 Aktivitas Magang ........................................................................................ 13 

2.8.1 Waktu dan Tempat Pelaksanaan Magang ............................................. 13 

2.8.2 Realisasi kegiatan Magang ................................................................... 13 

2.9 Dokumentasi Kegiatan Magang .................................................................. 42 

BAB III.................................................................................................................. 43 

LANDASAN TEORI ............................................................................................ 43 

3.1 Teori Keagenan ........................................................................................... 43 

3.2 Sistem Informasi Akuntansi ........................................................................ 44 

BAB IV ................................................................................................................. 47 

ANALISIS DAN PEMBAHASAN ...................................................................... 47 

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



viii 
 

4.1 Analisis ................................................................................................... 47 

4.2 Pembahasan ............................................................................................ 48 

BAB V ................................................................................................................... 50 

KESIMPULAN, REKOMENDASI, ..................................................................... 50 

DAN REFLEKSI DIRI ......................................................................................... 50 

5.1 Kesimpulan ............................................................................................. 50 

5.2 Rekomendasi .......................................................................................... 51 

5.3 Refleksi Diri ........................................................................................... 52 

DAFTAR PUSTAKA ........................................................................................... 55 

 

 

  

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



ix 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

 

Gambar 2.1 Tampilan Aplikasi ATLAS ............................................................... 15 

Gambar 2.2  Berita Acara Pemeriksaan ................................................................ 19 

Gambar 2.3 Tabel Atribut Pengadaan Barang/Jasa............................................... 22 

Gambar 2.4 Tabel Denda Keterlambatan Penyedia Barang/Jasa .......................... 26 

Gambar 2.5 Jumlah Rincian Harga Penyedia Pengadaan Barang/Jasa ................. 29 

Gambar 2.6 Jumlah Rincian Harga Pada Microsoft Excel ................................... 29 

Gambar 2.7 Vouching BAZNAS Bantul .............................................................. 31 

Gambar 2.8 Rekening Koran................................................................................. 34 

Gambar 2.9  Rekonsiliasi Bulan Januari Sampai Desember ................................. 35 

Gambar 2.10 Rekonsiliasi Bank ............................................................................ 36 

Gambar 2.11  Rekening Koran.............................................................................. 38 

Gambar 2.12 Rekonsiliasi Bulan Januari Sampai Desember ................................ 38 

Gambar 2.13 Rekonsiliasi Bank ............................................................................ 39 

Gambar 2.14 Daftar Pemeriksaan Aset Opname .................................................. 41 

Gambar 2.15 Penulis Sedang Mengerjakan Tugas di KAP KKSP ....................... 42 

Gambar 2.16 Penulis Sedang Melakukan Kerja Lapangan di PT XYZ ................ 42 

 

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Kemajuan teknologi informasi saat ini begitu pesat membuat dunia bisnis 

dihadapkan dengan situasi, bahkan persaingan yang semakin ketat sehingga 

membutuhkan kondisi keuangan perusahaan yang sehat. Oleh sebab itu, menuntut 

setiap perusahaan harus menyajikan laporan keuangan yang sesuai dengan standar 

keuangan akuntansi yang berlaku agar memberikan manfaat bagi para pengambil 

keputusan ekonomi.  

 Laporan keuangan utamanya ditujukan kepada investor, kreditor, dan 

pemakai lainnya. Para pengambil keputusan ekonomi mengandalkan pelaporan 

yang wajar atas laporan keuangan sehingga sangat dibutuhkan peran auditor untuk 

memberikan pendapat yang independen. Independensi adalah sikap yang harus 

dimiliki auditor agar tidak mudah terpengaruh dan memihak pada pihak manapun 

agar dapat menciptakan hasil audit yang berkualitas. Selain independensi, auditor 

harus menjunjung tinggi dan mematuhi kode etik profesi dalam melaksanakan 

tugasnya.  Kode etik profesi menekankan betapa pentingnya independensi karena 

independensi merupakan dasar dari lima prinsip etika yang harus diterapkan bagi 

seluruh auditor.  Menurut Jusup (2014) pengauditan sebagai suatu proses sistematis 

untuk mendapatkan dan mengevaluasi bukti yang berhubungan dengan asersi 

tentang tindakan dan kejadian ekonomi secara objektif untuk menentukan tingkat 

kesesuaian antara asersi tersebut dengan kriteria yang telah ditetapkan dan 
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mengomunikasikan hasilnya kepada pihak-pihak yang berkepentingan. Sebelum 

melaksanakan proses audit, audit harus direncanakan terlebih dahulu. Perencanaan 

audit merupakan tahap awal dari audit yang akan menentukan keberhasilan 

penugasan audit pada auditee. Dalam proses audit, auditor perlu menyusun dan 

melaksanakan prosedur audit untuk  mengumpulkan bukti audit. Bukti audit ini 

nantinya akan menjadi dasar bagi auditor dalam memberikan pendapat atas laporan 

keuangan.  

 Berdasarkan latar belakang diatas, penulis mengambil program magang 

sebagai tugas akhir karena rasa keingintahuan sebagai mahasiswa akuntansi tentang 

bagaimana proses pengauditan secara langsung khususnya prosedur audit untuk 

mengumpulkan bukti audit dan apakah independensi serta prinsip etika yang 

dimiliki oleh seorang auditor di Kantor Akuntan Publik memang benar-benar 

diterapkan. Oleh sebab itu, dengan rasa keingintahuan tersebut penulis 

melaksanakan kegiatan magang di KAP KKSP. Besar harapan penulis dalam 

melaksanakan kegiatan magang ini untuk mengembangkan pengetahuan tentang 

pengauditan serta menambah kualitas diri penulis sehingga nantinya dapat menjadi 

manusia yang berkualitas serta bermanfaat bagi nusa dan bangsa. 

1.2 Tujuan Magang 

Tujuan penulis dalam melaksanakan kegiatan magang adalah sebagai berikut: 

Kegiatan magang ini bertujuan untuk mengetahui proses pengauditan khususnya  

pada prosedur audit di KAP KKSP serta menjadikan kegiatan magang ini sebagai 

salah satu bentuk tugas akhir untuk memenuhi syarat kelulusan Sarjana Akuntansi 

STIE YKPN. 
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1.3 Manfaat Magang 

Kegiatan magang  memberikan tiga aspek manfaat sebagai berikut: 

1. Manfaat Bagi Penulis 

Melalui kegiatan magang, penulis dapat mengetahui gambaran nyata dunia kerja. 

Penulis memperoleh pengalaman yang dapat membantu penulis untuk menghadapi 

dunia kerja yang sebenarnya, misalnya cara menyesuaikan diri di lingkungan kerja 

dan etika komunikasi dengan atasan atau rekan kerja. Kegiatan magang ini juga 

membentuk budaya bekerja yang melatih penulis untuk bertanggung jawab dalam 

menyelesaikan tugas yang diberikan dengan tepat waktu serta disiplin akan tata 

tertib dan peraturan yang telah dibuat oleh KAP KKSP. Melalui kegiatan magang 

ini, penulis dapat menambah catatan pada curriculum vittae mengenai pengalaman 

kerja sehingga dapat membantu penulis untuk memberikan nilai tambah ketika 

melamar pekerjaan pada perusahaan yang penulis tuju. 

2. Manfaat bagi Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YKPN 

Melalui kegiatan magang dapat menciptakan lulusan mahasiswa berkualitas yang 

nantinya akan memberikan modal awal untuk mampu berkompetisi dan lebih siap 

ketika memasuki dunia kerja. Lulusan yang berkualitas dapat memberikan nilai 

sejauh mana institusi pendidikan telah berhasil memberikan mutu pendidikan yang 

baik. Dengan adanya kegiatan magang juga dapat menjalin hubungan kerja sama 

antara STIE YKPN dan KAP KKSP yang saling menguntungkan. KAP KKSP 

dapat dijadikan tempat untuk dilakukannya kegiatan magang bagi para mahasiswa 

STIE YKPN yang berminat mengambil magang sebagai tugas akhir. 
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3. Manfaat bagi KAP KKSP 

Melalui kegiatan magang KAP KKSP mendapatkan bantuan tenaga kerja yang 

dapat membantu menyelesaikan pekerjaan sehingga dapat meningkatkan 

produktivitas kantor. Selain itu,  KAP KKSP juga memperoleh kesempatan untuk 

menyeleksi calon karyawan yang memiliki kinerja yang baik. Proses magang yang 

dilakukan selama tiga sampai enam bulan, KAP KKSP dapat melakukan percobaan 

kerja terhadap peserta magang sehingga dengan adanya kegiatan magang ini dapat 

mempertimbangkan peserta magang tersebut untuk menjadi bagian dari KAP 

KKSP. KAP KSSP juga dapat menerima masukan dan saran dari hasil magang yang 

akan berguna untuk perkembangan kantor lebih lanjut. 

1.4 Sistematika Laporan Magang 

Sistematika penulisan laporan magang ini terbagi menjadi lima bab, yaitu : 

BAB 1  Pendahuluan 

Pada bab ini mencakup latar belakang, tujuan dan manfaat penulis dalam memilih 

magang, serta sistematika laporan magang. 

BAB II   Profil  Organisasi dan Aktivitas Magang 

Pada bab ini berisi tentang gambaran umum dan penjabaran mengenai profil dari 

Kantor Akuntan Publik serta aktivitas-aktivitas yang dilakukan penulis ketika 

magang berlangsung.  
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BAB III Landasan Teori 

Pada bab ini membahas tentang teori-teori yang berkaitan dengan aktivitas yang 

penulis lakukan dalam melaksanakan kegiatan magang. 

BAB IV Analisis dan Pembahasan 

Pada bab ini menguraikan kasus atau permasalahan yang dihadapi selama kegiatan 

magang berlangsung dan menganalisis masalah tersebut menggunakan teori yang 

relevan. 

BAB V Kesimpulan, Rekomendasi, dan Refleksi Diri 

Pada bab ini berisi tentang kesimpulan terkait kasus yang dihadapi, rekomendasi 

tentang hal-hal yang perlu diperbaiki oleh Kantor Akuntan Publik dan STIE YKPN, 

serta refleksi diri yang penulis jumpai selama kegiatan magang berlangsung. 
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BAB II 

PROFIL ORGANISASI DAN AKTIVITAS MAGANG 

 

2.1 Profil Kantor Akuntan Publik 

Pada awal tahun 2015 dalam rangka mengikuti perkembangan jaman dan tugas 

profesi, mulanya KAP KKSP terbentuk dari dua KAP yaitu KAP Kumalahadi dan 

KAP Sugeng Padmuji. Kedua KAP tersebut telah memiliki pengalaman kerja lebih 

dari 25 tahun sehingga memutuskan untuk membentuk menjadi KAP Kumalahadi 

dan Sugeng Padmuji. Selanjutnya, pada bulan September 2015 KAP Kuncara 

memutuskan untuk bergabung dengan kedua KAP tersebut menjadi KAP 

Kumalahadi, Kuncara, Sugeng Padmuji dan Rekan. KAP Kumalahadi, Kuncara, 

Sugeng Padmuji dan Rekan (KAP KKSP) ini berdiri pada tanggal 28 September 

2015 berdasarkan izin Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor: 

765/KM.1/2015. KAP Kumalahadi, Kuncara, Sugeng Padmuji ini berlokasi di 

Yogyakarta, Jakarta, dan Semarang. Saat ini KAP KKSP memiliki kantor pusat di 

Yogyakarta dan memiliki lima kantor cabang yang berlokasi di Jakarta, Semarang, 

Bandung, Solo, dan Bekasi. 

2.2 Jasa Layanan Kantor Akuntan Publik  

KAP KKSP bergerak dalam bidang jasa audit atestasi maupun non atestasi, jasa- 

jasa tersebut meliputi: 

1. Jasa Asurans 
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KAP KKSP memberikan jasa asurans seperti jasa audit independen, atestasi 

untuk lembaga publik independen, swasta, maupun milik pemerintah pada 

berbagai industri. Tim KAP KKSP yang ditugaskan memiliki motivasi kerja 

yang tinggi untuk menghasilkan hasil layanan yang maksimal serta dapat 

memuaskan klien. Layanan yang diberikan oleh KAP KKSP didasarkan pada 

nilai-nilai yang telah diterapkan dalam KAP KKSP itu sendiri dengan 

memastikan dapat memberikan layanan yang berkualitas kepada klien. 

2. Reviu Sistem Informasi Akuntansi 

Sistem Informasi Akuntansi adalah hal yang penting bagaimana suatu 

perusahaan mengoperasikan bisnisnya sehingga pemilihan sistem yang tepat 

menjadi langkah awal yang penting. Setiap perusahaan wajib menerapkan 

sebuah sistem untuk mendukung kegiatan operasional. Tim KAP KKSP 

memberikan reviu pada prosedur akuntansi yang menunjukkan adanya 

kesalahan dan selanjutnya akan diberikan rekomendasi perbaikan. Tim KAP 

KKSP akan menyusun dan membantu untuk menerapkannya sampai selesai. 

KAP KKSP memberikan reviu terhadap sistem informasi akuntansi, seperti 

reviu terhadap penyusunan laporan keuangan termasuk prosedur penyiapan 

laporan keuangan yang di dalamnya termasuk sistem akuntansi biaya, prosedur 

pengadaan barang, penjualan, penerimaan dan pengeluaran kas, pencatatan 

utang dan piutang, prosedur penggajian, prosedur produksi dan prosedur 

pengendaliannya. Rekomendasi yang diberikan dapat dijamin kepastiannya 

bahwa rekomendasi tersebut dilakukan. 
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3. Konsultasi Manajemen 

Melalui konsultasi manajemen yang diberikan oleh KAP KKSP, klien 

mendapatkan informasi bisnis yang relevan dengan keputusan bisnis klien, 

mengidentifikasi masalah secara proaktif, dan memiliki pemahaman terhadap 

bisnis dan tujuan bisnis klien untuk perencanaan selanjutnya dengan bantuan 

staf-staf prosesional yang memiliki keahlian dalam mencapai tujuan bisnis 

klien. 

4. Reviu Pengendalian Internal 

Perusahaan yang baik adalah perusahaan yang memiliki sistem pengendalian 

internal yang baik juga. Dengan adanya staf profesional KAP KKSP yang 

memiliki berbagai pengalaman dapat membantu klien untuk melakukan telaah, 

mengelolah pengendalian internal, menilai efektivitas dan efisiensinya, serta 

mencegah kemungkinan terjadinya kerugian yang menghambat klien untuk 

mencapai proses bisnis serta memaksimalkan laba perusahaan klien. 

5. Perpajakan 

Tim konsultan pajak KAP KKSP akan membantu klien dengan tujuan untuk 

memaksimalkan penghematan pajak dan meminimalkan pajak yang dibayar 

tanpa harus melanggar terhadap ketentuan perpajakan. Jasa yang diberikan 

KAP KKSP, seperti perencanaan, estimasi pajak, taksiran perhitungan 
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pembayaran pajak, penyusunan dan penyerahan SPT pajak pendapatan tahunan, 

dan jasa perpajakan lainnya. 

 

2.3 Visi dan Misi Kantor Akuntan Publik 

Visi dan Misi KAP KKSP sebagai berikut: 

Visi  

Visi yang ingin dicapai oleh KAP KSSP sebagai berikut: 

Menjadikan KAP KKSP sebagai organisasi jasa yang profesional dan diakui secara 

nasional maupun internasional yang didukung oleh para staf yang memiliki 

loyalitas serta motivasi kerja yang tinggi. 

Misi 

Untuk mencapai visi, KAP KKSP mempunyai misi sebagai berikut: 

1. Memberikan jasa akuntan dengan kompetensi yang baik, berintegritas, 

objektif, dan sesuai dengan standar yang berlaku 

2. Merekrut dan mempertahankan staf yang memiliki nilai etika profesi yang 

baik 

3. Memberikan nilai tambahan bagi klien 

4. Memberikan jasa profesional sesuai yang diharapkan klien 

2.4 Alamat Kantor Akuntansi Publik 

Lokasi KAP KKSP sebagai berikut: 
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Kantor pusat  : Jalan Kranji No. 90 Mudal, Sariharjo, Ngaglik, Sleman   

  Yogyakarta 

No. Telepon  : +62 274 446 36448 

Email   : kumalahadi@kksppatners.com 

Kantor cabang  :  

a) Jakarta  : Gedung Arva Lt. 5, Jl. RP Soeroso No. 40, Jakarta Pusat 

b) Semarang : Perum Pondok Bukit Agung Jl. Bukit Agung Blok AA     

  No. 1, Semarang 

c) Bandung :Taman Cibaduyut Indah B No. 1, Bandung 

d) Solo  : Blewah 4 No. 5, Surakarta  

e) Bekasi  : Ruko Simprug Plaza Jl. Taman Simprug Raya A3 No. 1, 

  Bekasi 

2.5 Aspek Legal Kantor Akuntan Publik 

Aspek legal KAP KKSP adalah sebagai berikut: 

1. Surat Tanda Terdaftar Kantor Akuntan Publik di Badan Pemeriksaan 

Keuangan Republik Indonesia (BPK RI) No:269/STT/I/2016 tanggal 13 

Januari 2016 

2. Surat Tanda Terdaftar Akuntan Publik Industri Keuangan Non Bank Dari 

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) No:064/NB.122/STTD-AP/2016 tanggal 31 

Oktober 2016 

3. Surat Tanda Terdaftar Sebagai Auditor Bank dari OJK NO:S-

8/PB.122/2016 tanggal 20 Januari 2016 
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2.6 Struktur Organisasi Kantor Akuntan Publik 

Berikut adalah Struktur Organisasi KAP KKSP di Kantor Pusat: 

     

  

 

 

 

 

 

 

Struktur Organisasi KAP KKSP disusun sesuai fungsi berikut: 

1. Partner  

Partner bertanggung jawab atas perencanaan audit, mengevaluasi hasil-hasil 

audit, dan penentuan opini audit. Partner juga melakukan reviu atas kertas 

kerja audit serta menandatangani laporan audit.  

2. Manajer 

Manajer bertugas untuk mereviu pekerjaan yang dilakukan oleh supervisor. 

Manajer membantu supervisor untuk merencanakan program audit dan 

Partner  

Dr. Kumalahadi, M.Si., Ak., CA., CPA. 

 

 

 

 

 

Manajer 

Supervisior 

Staf Auditor Staf Auditor 
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mereviu kertas kerja. Manager juga bertanggung jawab untuk menentukan 

prosedur-prosedur audit yang akan digunakan untuk mengaudit klien. 

 

3. Supervisior 

Supervisor bertanggung jawab atas pekerjaan lapangan audit. Dalam hal ini, 

supervisor memiliki peranan yang penting dalam perencanaan audit dan 

bertanggung jawab untuk melakukan penugasan audit di lokasi bisnis klien. 

Supervisor juga bertanggung jawab atas pekerjaan yang dilakukan oleh staf 

auditor, mereviu kertas kerja, dan membantu dalam penyusunan laporan 

audit. 

4. Staf Auditor 

Staf auditor bertugas untuk melakukan prosedur audit, melaksanakan 

pekerjaan lapangan, dan menyusun kertas kerja untuk mendokumentasikan 

pekerjaan audit yang telah dilakukan. 

2.7 Klien Kantor Akuntan Publik  

Staf profesional yang berpengalaman akan memberikan memberikan solusi 

konsultasi bisnis yang dibutuhkan oleh para klien. KAP KKSP menyediakan 

layanan untuk berbagai jenis usaha, yaitu:  

1. Perusahaan Multinasional 

2. Badan Usaha Milik Daerah  

3. Institusi Keuangan Daerah 

4. Bank 

5. Rumah Sakit 
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6. Universitas, Sekolah Tinggi, dan Yayasan 

7. Koperasi 

8. Lembaga Swadaya Masyarakat Lokal dan Internasional 

9. Pemerintah Daerah atas nama Badan Pemeriksa Keuangan 

2.8 Aktivitas Magang 

2.8.1 Waktu dan Tempat Pelaksanaan Magang 

Penulis melaksanakan kegiatan magang selama tiga bulan sejak tanggal 13 Februari 

2021 sampai dengan 27 Mei 2021. Penulis melaksanakan kegiatan magang di 

kantor pusat KAP KKSP yang berlokasi di Jalan Kranji No. 90 Mudal, Sariharjo, 

Ngaglik, Sleman, Yogyakarta. Pelaksanaan kegiatan magang dilakukan setiap hari 

Senin sampai Sabtu. Pada hari Senin sampai Jumat jam kerja dimulai pukul 08.00 

s.d 16.00, sedangkan hari Sabtu jam kerja dimulai pukul 08.00 s.d 12.00.  

 Pelaksanaan kegiatan magang dibagi menjadi dua jadwal kerja, yaitu work 

from home dan work from office dikarenakan masih mewabahnya COVID-19. 

Penulis mendapat jadwal magang work from home setiap hari Senin, Rabu, dan 

Jumat, sedangkan jadwal magang work from office setiap hari Selasa, Kamis, dan 

Sabtu.  

2.8.2 Realisasi kegiatan Magang  

Tahap awal yang penulis lakukan sebelum melaksanakan kegiatan magang di KAP 

KKSP adalah membuat dan mengajukan laporan proposal magang kepada Bapak 

Dr. Efraim Ferdinan Giri, M.Si., Ak., CA selaku Wakil Kepala I STIE YKPN. 

Setelah laporan proposal magang yang penulis ajukan disetujui, penulis akan 
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mendapat surat keterangan magang dari pihak STIE YKPN. Berikutnya, penulis 

mengajukan magang ke pihak KAP KKSP serta melampirkan curriculum vittae 

sebagi tanda pengenal diri, fotokopi ijazah pendidikan terakhir, dan surat 

keterangan magang. Setelah itu, dari pihak KAP KKSP akan memberitahu bahwa 

penulis dapat melaksanakan kegiatan magang di KAP KKSP. 

 Pada saat melaksanakan kegiatan magang, penulis mendapat tanggung 

jawab sebagai auditor pendukung. Tugas dari auditor pendukung untuk membantu 

staf auditor dalam melaksanakan prosedur audit. Dua hari sebelum kegiatan 

magang dimulai, penulis mengikuti pelatihan di KAP KKSP yang materinya diisi 

langsung oleh Bapak Dr. Kumalahadi, M.si., Ak., CA., CPA selaku partner KAP 

KKSP. Pelatihan pengauditan ini bertujuan untuk memberikan pemahaman dasar 

kepada peserta magang mengenai teknik audit dan standar yang berlaku. 

 Pada hari pertama pelatihan penulis mendapat materi tentang dasar-dasar 

audit yang telah dipelajari selama proses perkuliahan. Kegiatan pelatihan pada hari 

pertama sangat membantu penulis untuk mengingat kembali tentang materi 

pengauditan yang telah ditempuh pada semester empat. Kemudian, pada hari kedua 

pelatihan penulis mendapat materi tentang tata cara mengoperasikan aplikasi 

ATLAS. Audit Tool And Linked Archives (ATLAS) merupakan aplikasi audit 

berbasis microsoft excel yang biasa digunakan Kantor Akuntan Publik untuk 

memudahkan proses penyusunan kertas kerja audit sehingga pada proses awal 

kegiatan magang penulis mempelajari dasar-dasar yang harus dipahami untuk 

mengoperasikan aplikasi ATLAS tersebut. Adapun tampilan dari aplikasi ATLAS 

adalah seperti gambar 2.1 berikut: 
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Gambar 2.1 Tampilan Aplikasi ATLAS 

 

 Pada tanggal 13 Februari 2021 adalah hari pertama kegiatan magang 

dimulai. Kegiatan pertama yang penulis lakukan adalah memperkenalkan diri 

kepada seluruh staf KAP KKSP. Selanjutnya, penulis diberikan arahan mengenai 

peraturan dan tata tertib yang dibuat oleh KAP KKSP. Peraturan dan tata tertib 

tersebut, seperti berpakaian yang sopan, melaksanakan tugas yang diberikan sesuai 

batas waktu penyelesaian, dan datang tepat waktu. Kemudian, penulis melakukan 

pengisian kehadiran menggunakan mesin sidik jari untuk mencatat daftar kehadiran 

penulis selama magang berlangsung. Selanjutnya, penulis diberikan tugas untuk 

merangkum Kode Etik Profesi Akuntan Publik yang diterbitkan oleh Institut 

Akuntan Publik Indonesia dan pedoman Sistem Pengendalian Mutu KAP KKSP. 

Hasil rangkuman tersebut akan dikumpulkan kepada staf administrasi KAP KKSP.  
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 Selanjutnya, pada tanggal 15 Februari 2021 penulis diberikan pengarahan 

mengenai pekerjaan yang akan dikerjakan selama kegiatan magang berlangsung. 

Pada tahap ini, karena peserta magang yang berasal dari STIE YKPN berjumlah 

empat orang termasuk penulis. Oleh karena itu, kami diberikan tugas dan 

pembagian klien yang berbeda. Hal ini dilakukan untuk mengurangi kesamaan 

dalam menyelesaikan laporan magang. Dalam melaksanakan kegiatan magang di 

KAP KKSP, penulis melakukan tugas pada beberapa klien, yaitu: 

1. PT XYZ 

Pada tanggal 17 Februari 2021 penulis diberikan kesempatan untuk bergabung pada 

klien PT XYZ. Penulis mendapat tanggung jawab sebagai auditor pendukung. 

Dalam pelaksanaan audit di PT XYZ dibagi menjadi tiga jenis audit, yaitu audit 

laporan keuangan, audit operasional, dan audit kepatuhan. Penulis bergabung ke 

dalam audit kepatuhan. Audit kepatuhan terdiri dari satu staf auditor dan dua peserta 

magang termasuk penulis. Tugas dari audit kepatuhan adalah menentukan apakah 

auditee melaksanakan prosedur, regulasi, atau peraturan perundang-undangan yang 

telah ditetapkan oleh pihak yang lebih tinggi.  

 Sebelum melakukan kerja lapangan di PT XYZ, penulis mendapat arahan 

dari partner KAP KKSP tentang peraturan perundang-undangan  yang harus 

dipelajari dalam mengaudit kepatuhan PT XYZ. Penulis dan rekan magang 

diberikan daftar peraturan perundang-undangan yang akan menjadi acuan dalam 

mengaudit kepatuhan. Namun, karena banyaknya peraturan perundang-undangan, 

kami membagi dua peraturan perundang-undangan tersebut untuk meringankan 
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dalam memahaminya. Berikut peraturan perundang-undangan yang penulis 

pahami, yaitu: 

1. UU Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan 

2. UU Nomor 44 Tahun Rumah Sakit 

3. UU Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

4. Peraturan Presiden no 16 tahun 2018 tentang Pengadaan Barang dan Jasa 

5. PMK 176/PMK.05/2017 tentang Pedoman remunerasi Badan Layanan 

Umum 

6. PMK Nomor 4 Tahun 2013 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Bisnis 

dan Anggaran Badan Layanan  Umum Di Lingkungan Direktorat Jendral 

Bina Upaya Kesehatan 

7. PMK Nomor 36 Tahun 2017 tentang Penyusunan Laporan Keuangan 

Badan Layanan Umum di Lingkungan KementErian Kesehatan dalam 

Pelaksanaan Kerja Sama Operasi 

8. PMK Tahun 39 Tahun 2019 tentang Pedoman Akuntansi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Kementerian Kesehatan 

 Pada tahap ini terjadi perbedaan pendapat antara partner dan supervisor 

ketika penulis telah memahami dan mempelajari peraturan perundang-undangan 

yang diberikan oleh partner. Akibatnya, peraturan perundang-undangan tersebut 

tidak digunakan karena jangkauannya terlalu luas untuk PT XYZ. Sementara itu, 

supervisor memberikan informasi untuk mempelajari standar opersional prosedur 

dan kebijakan-kebijakan yang dibuat oleh manajemen PT XYZ. Di samping itu, 

penulis juga mendapat arahan dari partner KAP KKSP untuk memahami COSO 
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yang nantinya digunakan untuk memberikan pertanyaaan mengenai pengendalian 

internal PT XYZ.  

 Pada tanggal 23 Februari 2021 penulis, staf auditor, supervisor, dan peserta 

magang lainnya melaksankan kerja lapangan di PT XYZ selama dua minggu. 

Sebelum kerja lapangan, kami diwajibkan melakukan Tes GeNoSe untuk 

mengurangi penyebaran virus COVID-19 dan menjadi syarat untuk melakukan 

audit di PT XYZ. Penulis melakukan beberapa prosedur audit untuk membantu staf 

auditor saat kerja lapangan, yaitu: 

a. Pemeriksaan Fisik  

Sebelum melakukan pemeriksaan fisik, penulis bersama auditor harus mengisi 

berita acara pemeriksaan seperti pada gambar 2.2 sebagai bukti bahwa telah 

dilaksanakannya prosedur pemeriksaan fisik. Pada tahap ini, penulis bersama 

auditor melakukan pemeriksaan terhadap barang yang terdapat pada daftar 

pemeriksaan untuk melihat kondisi barang di gudang PT XYZ. Pada tahap ini,  

menghitung barang-barang yang terdapat pada daftar pemeriksaan barang untuk 

membandingkan jumlah barang tersebut jika telah sesuai dengan kartu barang. Pada 

saat memeriksa fisik barang, terdapat kartu barang. Kartu barang memberikan 

informasi tentang persediaan barang berupa tanggal, nama barang, jumlah barang 

masuk, jumlah barang keluar, sisa barang, dan paraf penanggung jawab gudang. 

Setiap jenis barang disediakan kartu barang yang disimpan oleh penanggung jawab 

gudang. Kartu barang akan membantu dalam pergerakan barang masuk dan barang 

keluar. Jika terjadi perbedaan saat pemeriksaan antara daftar pemeriksaan barang 
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yang dicatat oleh auditor dengan kartu barang maka akan dilakukan pengecekan 

ulang untuk mengetahui di mana terjadinya kesalahan pencatatan. Pada proses ini 

memerlukan waktu selama seminggu karena luasnya lokasi pemeriksaan dari satu 

gudang ke gudang lainnya serta banyaknya barang yang harus dihitung satu per 

satu. 

 

 

Gambar 2.2  Berita Acara Pemeriksaan 
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Pada tahap pemeriksaan fisik, terdapat dua pemeriksaan, yaitu: 

a) Stock Opname 

Pada tahap stock opname, kegiatan ini menghitung persediaan fisik barang di 

gudang perusahaan yang akan dijual. Penulis, staf auditor, dan penanggung jawab 

gudang memeriksa dan mencatat jumlah fisik barang yang telah dihitung. Ketika  

stock opname di gudang Labklin terdapat bahan kimia yang telah expired, yaitu 

CD4 sebanyak 16 pieces. Menurut penanggung jawab gudang Labklin bahwa bahan 

kimia tersebut telah expired pada tanggal 30 September 2020, tetapi belum 

dilakukan pengajuan penghapusan persediaan sehingga hal ini akan dicatat pada 

lembar temuan audit. Penulis juga melakukan pemeriksaan fisik di gudang Instalasi 

Farmasi untuk menghitung persediaan obat-obatan. Pada pemeriksaan ini 

membutuhkan ketelitian dan kesabaran karena persediaan jenis obat-obatan sangat 

banyak. Berdasarkan stock opname yang dilakukan, masih banyak pegawai jika 

mengambil barang tidak mencatat pada kartu barang sehingga menyebabkan 

perbedaan antara jumlah barang keluar dan jumlah barang masuk pada kartu 

barang. 

b) Aset Opname 

Aset opname merupakan kegiatan untuk memeriksa aset tetap yang digunakan 

dalam operasional PT XYZ. Penulis, staf auditor, dan penanggung jawab gudang 

memeriksa gudang Instalasi Pemeliharaan Sarana Rumah Sakit untuk menghitung 

bahan komputer, seperti hardisk, motherboard, processor, dan router board. Pada 

proses pemeriksaan di gudang IPSRS tidak ditemukan perbedaan pada kartu barang 
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antara jumlah barang masuk dan dan jumlah barang keluar, tetapi di gudang ini 

banyak barang tercecer yang tidak sesuai dengan rak penyimpanan barang. 

Berikutnya, aset opname di parkiran PT XYZ terdapat kendaraan ambulans 

dengan nomor kendaraan B 1986 WQ yang dokumen BPKB kendaraan ambulans 

tersebut hilang sehingga dokumen  BPKB tidak dapat ditujukkan kepada pemeriksa. 

Menurut penanggung jawab bagian ini, dokumen BPKB telah hilang sejak tahun 

2008 sehingga pada kasus ini akan dicatat dalam lembar temuan audit. Kemudian, 

ketika melakukan pemeriksaan masih terdapat perbaikan pekerjaan yang harus 

dilakukan, seperti satu buah kamera CCTV indoor yang berada di depan lift lantai 

tiga gedung tidak dapat tampil dilayar monitor pemantau dan satu buah kamera 

CCTV outdoor untuk memantau area gas medis tidak berfungsi. Oleh sebab itu, 

kamera CCTV yang mengalami kerusakan harus segara diperbaiki atau diganti 

dengan yang baru agar aktivitas yang terjadi dapat terpantau sehingga pada kasus 

ini akan dicatat dalam lembar temuan audit. 

b. Pemeriksaan Dokumen  

Pada tahap pemeriksaan dokumen, penulis diberikan tugas untuk melakukan 

vouching dokumen pengadaan barang/jasa. Langkah pertama yang penulis lakukan, 

yaitu menyiapkan dokumen pengadaan barang/jasa. Selanjutnya, membuat tabel 

pada microsoft excel yang berisi atribut dokumen. Pemeriksa dokumen pengadaan 

barang/jasa ini dibuat oleh Pejabat Pembuat Komitmen di PT XYZ. Pejabat 
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Pembuat Komitmen merupakan pejabat yang bertanggung jawab atas pelaksanaan 

pengadaan barang/jasa.  

 

Gambar 2.3 Tabel Atribut Pengadaan Barang/Jasa 

 

Dokumen tersebut diperiksa berdasarkan atribut, sebagai berikut: 

a)  Surat Perjanjian 

Dalam surat perjanjian dibutuhkan nomor surat perjanjian dan tanggal pembuat 

surat tersebut. Dokumen ini sebagai pedoman dalam menyelesaikan jika terdapat 

masalah yang muncul antara penyedia dan pelaksana pengadaan barang/jasa. 
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b) Surat perintah pengiriman barang 

Dalam surat perintah pengiriman barang hanya dibutuhkan tanggal pengiriman 

barang. Tanggal pengiriman akan dibandingkan dengan berita acara serah terima 

jika terjadi keterlambatan penyelesaian barang/jasa. 

c)   Addendum  

Pada atribut ini dibutuhkan nomor addendum dan tanggal surat. Addendum adalah 

surat perjanjian jika pelaksanaannya tidak sesuai dengan perjanjiaan yang ada 

sehingga hal tersebut dapat diubah melalui addendum.  

Contoh addedum Surat Perintah Kerja, yaitu: 

Dalam Surat Perintah Kerja tertulis: 

Waktu pelaksanaan pekerjaan selama 45 hari kalender terhitung sejak tanggal 24 

Agustus 2020 sampai dengan 07 Oktober 2020 

Diubah menjadi: 

Waktu pelaksanaan pekerjaan selama 75 hari kalender terhitung sejak tanggal 24 

Agustus 2020 sampai dengan 06 November 2020 

d) Berita Acara Pembayaran 

Berita acara pembayaran merupakan bukti bahwa telah dilakukan pembayaran pada 

pihak penyedia barang/jasa. Pada atribut ini penulis hanya memeriksa jika terdapat 

berita acara pembayaran atau tidak. 

 

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



24 
 

e)     Legalitas Pengadaan 

Dokumen yang dibutuhkan dari legalitas pengadaan barang/jasa, seperti akta 

pendirian perusahaan dan NPWP. Dokumen legalitas merupakan dokumen yang 

berisi persetujuan atau izin yang diperlukan oleh perusahaan untuk menjalankan 

kegiatan bisnisnya agar terhindar dari sanksi hukum. 

 Kemudian, hasil vouching tersebut diserahkan kepada staf auditor. Pada 

tahap ini jika ditemukan hal yang tidak sesuai dengan dokumen maka akan 

dilakukan permintaan keterangan kepada pihak PT XYZ. Pada saat melakukan 

pemeriksaan dokumen terdapat beberapa penyedia barang/jasa, seperti CV Multi 

Indotech, PT Tenang Jaya Sejahterah, PT Dwajaya Gyan Kinibar, dan PT Megah 

Alkesindo tidak melampirkan surat permintaan pengiriman seperti pada gambar 2.3 

sehingga penulis meminta keterangan kepada pihak PT XYZ mengenai keberadaan 

surat permintaan pengiriman tersebut. Hasil dari keterangan pihak PT XYZ 

menyatakan bahwa para penyedia tidak melampirkan surat permintaan pengiriman, 

maka dalam hal ini akan dicatat pada lembar temuan audit. Pada gambar 2.3 juga 

terdapat beberapa penyedia yang tidak melampirkan surat perjanjian, seperti PT 

Dwajaya Gyan Kinibar dan CV Gumilang sehingga hal ini akan dicatat pada lembar 

temuan audit. 

c. Permintaan Keterangan 

Pada tahap ini, penulis bersama rekan magang melakukan penilaian terhadap 

Sistem Pengendalian Internal menurut Committee of Sponsoring Organizations of 

The Treadway Commission. Penilaian tersebut menggunakan lima komponen 
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pengendalian internal menurut COSO, yaitu lingkungan pengendalian, penilaian 

risiko, aktivitas pengendalian, informasi dan komunikasi, dan pemantauan. Proses 

penilaian dilakukan dengan mengajukan pertanyaan secara lisan kepada kepala staf 

SPI PT XYZ. Setelah itu, diberikan nilai dengan rentang penilaian dari 0 sampai 

dengan 4. Hasil dari tanya jawab tersebut akan menjadi dasar perhitungan penilaian 

COSO yang dibandingkan dengan ketentuan standar skor penilaian. Ketentuan 

standar skor penilaian, yakni 1 sampai 1,99 berati belum efektif, 2 sampai 2,99 

berati belum sepenuhnya efektif, dan 3 sampai 4 berati efektif. Penilaian tersebut 

digunakan untuk menentukan keefektifan dari pengendalian internal PT XYZ.  

d. Perhitungan Ulang 

Pada tahap ini merupakan perhitungan mengenai keakuratan nominal terhadap 

dokumen pendukung. Penulis melakukan perhitungan jika terjadi denda 

keterlambatan pada pengadaan barang/jasa. Proses perhitungan ini membutuhkan 

waktu untuk menyelesaikannya karena banyak dokumen yang kurang lengkap 

sehingga membutuhkan waktu untuk mencari dokumen yang terselip. Ketika 

memeriksa dokumen, terdapat beberapa penyedia barang/jasa yang menyerahkan 

barang/jasanya sesuai dengan tanggal kontrak kepada pihak pertama, tetapi 

beberapa penyedia juga tidak menyerahkan barang/jasanya tidak sesuai dengan 

tanggal kontrak sehingga dikenakan denda.  
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Berikut tabel dendan keterlambatan penyedia barang/jasa, yaitu: 

 

Gambar 2.4 Tabel Denda Keterlambatan Penyedia Barang/Jasa 

 

Pada gambar 2.4 penyedia CV Dwajaya Gyan Kinibar dikenai denda karena 

terjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan. Berdasarkan pada surat berita acara 

serah terima, pekerjaan diterima pada tanggal 17 November 2020, sedangkan pada 

surat perintah mulai kerja waktu pengerjaan selama 40 hari kalender dan harus 

sudah selesai pada tanggal 30 Oktober 2020 sehingga terjadi keterlambatan 

penyelesaian pekerjaan selama 17 hari.  

 Pada tahap menghitung denda keterlambatan, langkah pertama yang penulis 

lakukan adalah membuat tabel microsoft excel seperti pada gambar 2.4. Kemudian,  

memeriksa dokumen penyedia, seperti surat perintah mulai kerja, surat perinta 

kerja, dan berita acara serah terima karena pada dokumen tersebut berisi waktu 
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penyelesaian, nilai kontrak, dan tanggal serah terima yang dibutuhkan untuk 

menghitung denda keterlambatan. Selanjutnya, penulis memeriksa penyedia yang 

menyerahkan barang/jasanya sesuai dengan tanggal kontrak maka penulis memberi 

catatan seperti pada gambar 2.4, yakni tidak didenda karena tidak terjadi 

keterlambatan penyelesaian kerja. Jika penyedia menyerahkan barang/jasanya tidak 

sesuai dengan tanggal kontrak maka penyedia dikenakan denda. Dasar peniliaian 

denda menurut Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang pengadaan 

barang/jasa menyatakan jika terjadi keterlambatan penyelesaian pekerjaan penyedia 

dikenakan satu permil per hari dari nilai kontrak. Berikutnya, penulis melakukan 

perhitungan denda dan mencatat denda tersebut ke dalam tabel microsoft excel. 

Berikut cara menghitung denda keterlambatan penyelesaian pekerjaan, yaitu: 

Perhitungan: 

Nilai kontrak= Rp170.338.605,00 sebelum dikenakan PPN 10% 

Rumus: 

Denda keterlambatan = 0,001 x nilai kontrak sebelum PPN 10%  

Denda keterlambatan  = 0,001 x Rp170.338.605,00 

                = Rp170.338,00  

Jadi, denda per hari sebesar Rp170.338,00 sehingga untuk 17 hari keterlambatan 

akan dikenakan denda sebesar Rp2.895.746,00 
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 Pada saat kerja lapangan di PT XZY, penulis juga diberikan tugas untuk 

melakukan pengecekan jumlah rincian harga penyedia pengadaan barang/jasa. 

Tujuan dari pengecekan jumlah rincian harga tersebut untuk menemukan apakah 

terdapat perbedaan antara jumlah rincian harga dokumen penyedia dengan rincian 

harga staf auditor berupa tabel microsoft excel. Langkah-langkah yang penulis 

lakukan, yaitu: 

1. Meminta dokumen penyedia pengadaan barang/jasa karena pada dokumen 

penyedia terdapat uraian-uraian pekerjaan beserta harga barang seperti pada 

gambar 2.5 

2. Setelah mendapat dokumen penyedia, penulis membuat tabel microsoft 

excel berupa nomor, uraian pekerjaan, volume, harga, dan total seperti pada 

gambar 2.6 

3. Selanjutnya, penulis memasukkan data-data tersebut satu per satu pada 

microsoft excel untuk menghasilkan jumlah harga 

4. Setelah memasukan data-data tersebut maka akan mendapat jumlah rincian 

harga. Kemudian, penulis memeriksa jika terdapat perbedaan antara rincian 

harga dokumen penyedia dengan microsoft excel maka penulis memberi 

blok warna merah 

5. Berikutnya, penulis melakukan pengecekan pada beberapa penyedia yang 

lain. Kemudian, penulis menyerahkan rincian harga kepada staf auditor 

untuk diperiksa lebih lanjut. 
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Gambar 2.5 Jumlah Rincian Harga Penyedia Pengadaan Barang/Jasa 

 

 

 

Gambar 2.6 Jumlah Rincian Harga Pada Microsoft Excel 
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 Penulis, rekan magang, staf auditor, dan supervisior kembali bekerja di KAP 

KKSP setelah dua minggu melaksanakan kerja lapangan. Penulis dan rekan magang 

merekap temuan yang ditemui selama kerja lapangan. Pada saat merekap temuan 

audit, langkah pertama yang penulis lakukan adalah membuat tabel temuan audit. 

Tabel temuan audit berisi unsur-unsur temuan, yaitu kondisi, kriteria, sebab akibat, 

dan rekomendasi. Pada tahap ini, penulis hanya memasukan temuan pada unsur 

kondisi saja. Kemudian, hasil dari rekapan temuan tersebut diserahkan kepada 

auditor. 

 Pada tanggal 8 Maret 2021 penulis, rekan magang, staf auditor, dan 

supervisior mengadakan pertemuan untuk melaporkan hasil temuan yang diperoleh 

selama kerja lapangan. Dalam pertemuan ini, supervisor melaporkan hasil laporan 

tersebut kepada partner PT XYZ. Selanjutnya, partner PT XYZ memberikan arahan 

dan masukan atas hasil laporan tersebut. 

2. BAZNAS BANTUL 

Pada klien BAZNAS Bantul, penulis diberikan tugas untuk melakukan vouching. 

Vouching merupakan prosedur audit untuk menguji asersi keterjadian, yaitu 

memeriksa jika transaksi benar-benar terjadi melalui dokumen sumber atau bukti 

fisik. BAZNAS Bantul memiliki dua jenis penyaluran dana, yaitu zakat dan 

infak/sedekah. 
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Berikut gambar vouching Baznas Bantul, yaitu: 

 

Gambar 2.7 Vouching BAZNAS Bantul 

 

Langkah-langkah yang penulis lakukan, yaitu: 

1. Meminta catatan akuntansi yang berkaitan dengan BAZNAS Bantul, yakni 

jurnal umum BAZNAS Bantul.  

2. Berikutnya, penulis meminta bukti fisik berupa transaksi-transaksi yang 

terjadi pada Baznas Bantul, seperti nota pengeluaran, bukti transfer, dan 

nota penerimaan. 

3. Kemudian, penulis memeriksa dari jurnal umum ke bukti fisik. Dalam hal 

ini, penulis memeriksa pada kriteria berupa nama transaksi, nominal 

transaksi, tanggal, dan bukti transaksi.  
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4. Jika sesuai pada kriteria maka penulis  menandai dengan cara memberi blok 

warna kuning pada kriteria. Jika terdapat ketidaksesuaian pada kriteria, 

penulis memberi catatan tambahan, misalnya tidak terdapat bukti otorisasi 

pada nota pengeluaran sehingga penulis memberi catatan tidak terdapat 

bukti nota pengeluaran. 

 Ketika melakukan vouching, penulis memeriksa satu per satu setiap bukti 

fisik transaksi yang terjadi sebanyak 12 bulan. Penulis memerlukan waktu yang 

cukup lama ketika melakukan vouching karena pemeriksaan dokumen dilakukan 

oleh penulis sendiri dan pada saat memeriksa masih terdapat beberapa bukti fisik 

yang tidak sesuai dengan transaksi yang tercatat pada jurnal umum. Setelah 

melakukan vouching, penulis menyerahkan data vouching tersebut kepada auditor 

untuk dilakukan pengecekan ulang. 

3. BPR XX 

Pada klien selanjutnya, penulis diberikan tugas untuk melakukan konfirmasi dan 

rekonsiliasi bank pada BPR XX. Konfirmasi adalah keterangan yang diperoleh dari 

pihak KAP untuk memperkuat informasi dalam catatan keuangan. Konfirmasi 

digunakan untuk memverifikasi saldo rekening bank yang terdapat pada bank-bank 

yang terkait.  

Rekonsiliasi bank dilakukan untuk mencocokan antara catatan keuangan 

perusahaan dengan catatan keuangan bank. Setiap akhir bulan bank akan 

menyampaikan catatan keuangan ini kepada perusahaan dengan mengirimkan 

catatan keuangan berbentuk rekening koran. Dalam rekening koran ini berisi 
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laporan transaski perusahaan selama periode tertentu. Rekonsiliasi bank dilakukan 

oleh perusahaan agar mencegah terjadinya tindakan kecurangan karyawan, seperti 

penggelapan dana. Selain itu, rekonsiliasi juga untuk mengetahui kondisi 

perusahaan. Kondisi perusahaan akan mempengaruhi kegiatan operasional bahkan 

untuk pengambilan keputusan. 

Penulis melakukan rekonsiliasi pada akun penempatan  pada bank lain. 

Penempatan pada bank lain ini terjadi ketika bank memiliki simpanan pada bank 

lain untuk mempertahankan kelancaran aktivitas operasionalnya. Penulis 

melakukan rekonsiliasi bank pada rekening giro dan tabungan, sedangkan pada 

rekening deposito, penulis memeriksa kriteria yang dibutuhkan. 

a. Rekonsiliasi Bank pada Rekening Giro 

Sebelum rekonsiliasi, langkah pertama yang penulis lakukan adalah membuat 

dokumen surat permintaan konfirmasi bank. Selanjutnya, dari pihak KAP KKSP 

akan mengirimkan dokumen ini kepada pihak bank yang terkait kemudian dokumen 

ini akan dikirimkan kembali kepada KAP KKSP berupa surat jawaban konfirmasi 

bank yang akan diterima paling lambat tujuh hari setelah surat permintaan 

konfirmasi bank dikirimkan. Dalam menunggu surat jawaban konfirmasi bank 

tersebut, penulis melakukan rekonsiliasi pada rekening giro. Penulis meminta data 

yang dibutuhkan untuk rekonsiliasi, yaitu buku besar BPR XX dan rekening koran 

bank yang terkait dari bulan Januari sampai Desember 2020. Berikut salah satu 

rekening koran bank yang dimiliki oleh BPR XX, yaitu: 
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Gambar 2.8 Rekening Koran 

 

Rekening koran menunjukkan informasi saldo awal, mutasi debit, mutasi 

kredit, dan saldo akhir bulan. Rekening koran berisi tanggal transaksi, keterangan, 

jumlah transaksi, dan saldo. Sebelum memasukkan data rekonsiliasi, penulis 

diminta untuk memeriksa saldo transaksi berdasarkan mutasi debit dan mutasi 

kredit dengan cara menjumlahkan transaksi tersebut menggunakan microsoft excel 

untuk menemukan jika terdapat perbedaan hasil mutasi debit dan mutasi kredit pada 

rekening koran. Setelah menjumlahkan transaksi tersebut, akan mendapat hasil 
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mutasi debit dan mutasi kredit per tiap bulannya. Jika saldo transaksi tersebut sama 

dengan saldo transaksi pada rekening koran maka penulis memasukkan saldo 

tersebut dari bulan Januari sampai Desember pada worksheet microsoft excel yang 

telah disediakan oleh KAP KKSP. Selanjutnya, penulis merekap hasil rekonsiliasi 

dari bulan Januari sampai Desember seperti pada gambar 2.9 dibawah. 

Berikut hasil rekapan rekonsiliasi: 

 

Gambar 2.9  Rekonsiliasi Bulan Januari Sampai Desember 

 

Pada worksheet microsoft excel berisi mutasi debit, mutasi kredit, dan saldo 

akhir. Mutasi debit berupa saldo setoran masuk dan pendapatan bunga, sedangkan 

mutasi kredit berupa saldo penarikan, biaya pajak, biaya administrasi, dan biaya 
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materai. Saldo awal dilihat pada mutasi rekening bulan awal terjadinya transaksi, 

yang dimana saldo tersebut merupakan saldo akhir pada tahun 2019, sedangkan 

saldo akhir dapat dihitung dengan cara, yaitu: 

- Rumus: 

Saldo Akhir= Saldo Awal + Mutasi Debit – Mutasi Kredit 

Berikut hasil rekonsiliasi bank, yaitu: 

 

Gambar 2.10 Rekonsiliasi Bank 

 

Pada tahap ini saldo akhir secara otomatis terisi karena pada worksheet ini 

telah berisi rumus. Pada rekonsiliasi ini, tidak terdapat perbedaan antara pencatatan 

saldo akhir menurut perusahaan dan bank. Selanjutnya, penulis memeriksa buku 
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besar jika terdapat perbedaan saldo akhir hasil rekonsiliasi dengan buku besar. Pada 

pemeriksaan tersebut tidak terdapat perbedaan saldo akhir rekonsiliasi dengan buku 

besar. 

b. Rekonsiliasi  Bank pada Rekening Tabungan 

Setelah menyelesaikan rekonsiliasi pada rekening giro, penulis melakukan 

rekonsiliasi pada rekening tabungan. Pada rekonsiliasi rekening ini tidak berbeda 

caranya dengan rekonsiliasi pada rekening giro karena data yang dibutuhkan sama 

saat rekonsiliasi rekening giro, yaitu rekening koran pihak bank yang terkait dan 

buku besar BPR XX. Selanjutnya, penulis melakukan pengecekan pada rekening 

koran yang terjadi selama setahun. Berikut salah satu rekening koran yang dimiliki 

oleh BPR XX, yaitu:  
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Gambar 2.11  Rekening Koran 

 

Selanjutnya, ketika mutasi debit dan mutasi kredit jumlahnya telah sama 

dengan rekening korang maka penulis akan memasukkan saldo tersebut dari bulan 

Januari sampai Desember pada worksheet microsoft excel yang telah disediakan 

oleh KAP KKSP. Berikutnya, penulis merekap hasil rekonsiliasi dari bulan Januari 

sampai Desember seperti pada gambar 2.12 dibawah. Berikut hasil rekapan 

rekonsiliasi, yaitu: 

 

Gambar 2.12 Rekonsiliasi Bulan Januari Sampai Desember 
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 Berikut hasil rekonsiliasi bank, yaitu: 

 

Gambar 2.13 Rekonsiliasi Bank 

 

Kemudian, pada tahap saldo akhir secara otomatis terisi karena worksheet 

microsoft excel telah berisi rumus. Pada hasil rekonsiliasi ini tidak terdapat 

perbedaan antara pencatatan saldo akhir menurut perusahaan dan bank. 

Selanjutnya, penulis memeriksa buku besar jika terdapat perbedaan saldo akhir 

hasil rekonsiliasi dengan buku besar. Pada pemeriksaan tersebut tidak terdapat 

perbedaan saldo akhir rekonsiliasi dengan buku besar. 
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c. Akun  Rekening Deposito 

Pada tugas selanjutnya, penulis melakukan pemeriksaan pada rekening deposito. 

Berbeda dengan rekening giro dan tabungan pada rekening deposito tidak 

melakukan rekonsiliasi, tetapi memeriksa pada kriteria sehingga data yang 

diperlukan pada rekening deposito adalah bilyet deposito. Bilyet deposito adalah 

bukti kepemilikan bank kepada nasabah dalam bentuk deposito. Deposito 

merupakan alat penyimpanan dana yang digunakan masyarakat. Penulis melakukan 

pemeriksaan pada kriteria berupa nomor bilyet, nama, nominal, tingkat bunga, dan 

tanggal jatuh tempo bilyet.  Jika bilyet  sudah sesuai pada kriteria maka penulis 

akan memberi tanda centang yang berati telah memenuhi kriteria bilyet, sedangkan 

jika tidak sesuai pada kriteria maka akan diperiksa lebih lanjut dengan melakukan 

konfirmasi pada pihak BPR XX. Pada pemeriksaan rekening deposito ini tidak 

terdapat perbedaan kriteria bilyet deposito. Selanjutnya, penulis mengumpulkan 

tugas ini kepada staf auditor agar dapat diperiksa lebih lanjut.  

4. CV CAKRA 

Aset opname merupakan kegiatan yang dilakukan pada klien berikutnya. Penulis 

diberikan daftar pemeriksaan aset yang berisi semua jenis transaksi pembelian oleh 

klien. Daftar pemeriksaan aset ini berupa nama aset, lokasi penyimpanan aset, 

tanggal perolehan aset, dan jumlah harga yang dibeli.  
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Berikut daftar pemeriksaan aset yang diperiksa, yaitu: 

 

Gambar 2.14 Daftar Pemeriksaan Aset Opname 

 

 Selanjutnya, penulis dan staf auditor melakukan pemeriksaan aset di CV 

Cakra. Pada tahap pertama, penulis memberi daftar pemeriksaan aset kepada 

penanggung jawab. Selanjutnya, meminta penanggung jawab untuk menunjukkan 

keadaan barang, nomor seri barang, dan nota pembelian barang tersebut. Dalam 

waktu yang sama, penulis memberi tanda pada kriteria barang, tanggal perolehan, 

dan nota pembelian. Pada tahap terakhir, penulis dan staf auditor melakukan 

pemeriksaan aset ke lokasi penyimpanan aset berikutnya untuk memeriksa kondisi 

aset tersebut.  
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2.9 Dokumentasi Kegiatan Magang 

Berikut beberapa dokumentasi ketika penulis melaksanakan kegiatan magang, 

yaitu: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.15 Penulis Sedang Mengerjakan Tugas di KAP KKSP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.16 Penulis Sedang Melakukan Kerja Lapangan di PT XYZ 
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BAB III 

LANDASAN TEORI 

 

3.1 Teori Keagenan 

Teori keagenan menurut Supriyono (2018:63) mendefinisikan bahwa teori 

keagenan adalah hubungan antara prinsipal sebagai pemberi kontak, sedangkan 

agen sebagai penerima kontak. Prinsipal mengontrak agen untuk bekerja demi 

kepentingan prinsipal sehingga prinsipal memberikan wewenang pembuatan 

keputusan kepada agen untuk mencapai tujuan tersebut. 

 Pada teori keagenan ini, timbul perbedaan kepentingan antara prinsipal dan 

agen. Agen tidak selalu bertindak demi kepentingan prinsipal. Prinsipal lebih 

berharap pada laba dan dividen yang tinggi, sedangkan agen lebih menyukai bonus 

yang lebih besar. Prinsipal memberikan wewenang kepada agen untuk melakukan 

kegiatan operasional perusahaan sehingga agen memiliki informasi lebih luas dan 

mengetahui prospek perusahaan dimasa yang akan datang dibandingkan prinsipal. 

Agen mungkin dapat mengungkapkan informasi yang tidak sesuai dengan kondisi 

perusahaan yang sebenarnya sehingga ada kecenderungan untuk memanipulasi 

laporan keuangan. Dalam hal ini, semakin luas kemungkinan agen untuk 

memaksimalkan keuntungan secara pribadi sehingga untuk mencegah hal tersebut, 

dibutuhkan pihak ketiga yang dianggap independen diantara prinsipal dan agen 

yaitu auditor. Auditor dijadikan dasar pertanggungjawaban  untuk menjamin bahwa 

agen benar-benar menyajikan laporan keuangan sesuai dengan standar akuntansi 
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keuangan yang berlaku sehingga auditor berperan untuk memeriksa laporan 

keuangan perusahaan sehingga penyajian laporan keuangan tersebut dapat 

dipertanggungjawabkan kepada prinsipal. 

 Teori keagenan ini dapat dikaitkan antara pemerintah dan manajemen PT 

XYZ. Pemerintah sebagai prinsipal, sedangkan manajemen PT XYZ sebagai agen. 

Pemerintah memberikan dananya kepada manajemen PT XYZ untuk melakukan 

pelayanan kesehatan kepada masyarakat. Untuk memberikan kepercayaan yang 

memadai atas laporan keuangan yang akan disajikan kepada pemerintah maka 

diperlukan bantuan auditor sebagai pihak ketiga yang independen bahwa 

manajemen PTX XYZ telah menyajikan laporan keuangan tanpa memanipulasi 

laporan keuangan tersebut. Pihak manajemen PT XYZ mungkin dapat 

mengungkapkan informasi yang tidak sesuai dengan kondisi yang sebenarnya, 

seperti membesar-besarkan pendapatan agar laporan keuangan PT XYZ terlihat 

baik sehingga pemerintah percaya kepada pihak manajemen PT XYZ bahwa telah 

mengelolah dengan baik. Untuk mengatasi kemungkinan terjadinya manipulasi 

laporan keuangan tersebut, dibutuhkan peran Auditor KAP KKSP untuk 

memberikan opini atas kewajaran dari laporan keuangan sehingga laporan 

keuangan tersebut dapat dipertanggungjawabkan kepada pemerintah. 

3.2 Sistem Informasi Akuntansi 

Menurut Romney dan Steinbart (2015) sistem informasi akuntansi adalah sistem 

yang dapat mengumpulkan, mencatat, menyimpan, dan memproses data untuk 

menghasilkan informasi akuntansi yang digunakan untuk para pengambil 

keputusan. Sistem informasi akuntansi sangat dibutuhkan bagi perusahaan yang 
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bergerak dalam bidang apa pun karena berguna dalam mempermudah kegiatan 

yang berkaitan dengan akuntansi sehingga dapat menghasilkan informasi akuntansi 

yang lebih akurat. 

Terdapat enam komponen Sistem Informasi Akuntansi menurut Romney dan 

Steinbart (2015), yaitu: 

1. Orang-orang yang menggunakan sistem. 

2. Prosedur dan intruksi untuk mengumpulkan, memproses, dan menyimpan 

data. 

3. Data mengenai proses bisnis perusahaan 

4. Perangkat lunak sebagai pengelolah data 

5. Infrastruktur teknologi informasi dan alat jaringan komunikasi yang 

digunakan untuk menggunakan sistem informasi akuntansi 

6. Pengendalian internal dan keamaan untuk melindungi sistem informasi 

akuntansi 

 Keterkaitan antara SIA dengan kegiatan magang, yaitu penulis sebagai 

orang yang menggunakan sistem mengerjakan tugas dengan cara mengumpulkan, 

mengelolah, dan memasukan data klien menggunakan aplikasi ATLAS. ATLAS 

sebagai salah satu contoh perangkat lunak aplikasi audit berbasis microsoft excel 

untuk menyusun kertas kerja dengan bantuan infrastruktur teknologi informasi 

berupa jaringan dan laptop sehingga dapat menghasilkan informasi audit.  Contoh 

keterkaitan lainnya, yaitu rekonsiliasi bank ketika memasukan saldo rekening koran 

saat rekonsiliasi menggunakan internet banking. Internet banking adalah sebuah 
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layanan berbasis online perbankan yang cara mengoperasikannya menggunakan 

teknologi internet untuk memudahkan saat melakukan transaksi perbankan, seperti 

mengirim uang, cek saldo, dan cek mutasi rekening. Selanjutnya saat melakukan 

rekonsiliasi, penulis menggunakan worksheet microsoft excel untuk memasukan 

nominal saldo rekening koran. Dalam hal ini, telah menunjukkan beberapa 

komponen SIA yang dapat menghasilkan informasi catatan keuangan perusahaan 

dengan bank. 
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BAB IV 

ANALISIS DAN PEMBAHASAN 

 

5.1 Analisis 

Berdasarkan kegiatan magang yang penulis alami selama tiga bulan di KKSP, 

penulis menemukan beberapa permasalahan yang dihadapi dalam mengerjakan 

tugas yang diberikan. Beberapa permasalahan tersebut, yaitu: 

1. Kurangnya Arahan Terhadap Tugas Yang Diberikan 

Pada saat mengerjakan tugas, penulis mengalami kendala kebingungan terhadap 

langkah-langkah selanjutnya dalam menyelesaikan tugas. Penulis dan rekan 

magang sedang menyusun kertas kerja menggunakan aplikasi ATLAS. Ketika 

mengoperasikan aplikasi ATLAS, penulis menemukan dua kelemahan, yaitu 

aplikasi ATLAS memerlukan kapasitas penyimpanan yang besar sehingga kadang 

kala dibutuhkan waktu lama untuk membuka aplikasi tersebut dan mudah terjadi 

kesalahan karena memiliki indeks yang saling berkaitan yang menyebabkan jika 

terjadi kesalahan pengerjaan pada indeks pertama maka indeks selanjutnya akan 

salah. Selain itu, karena kurangnya arahan dari tim auditor klien, kami pun 

mengerjakan tugas tersebut dengan kemampuan yang kami miliki. Hal ini memicu 

timbulnya kendala yang menghambat proses pengerjaan tugas maupun kesalahan 

pada hasil akhir tugas. 

2. Kurangnya Komunikasi Antar Pihak 
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Penulis diberikan arahan dari partner KAP KKSP untuk mempelajari peraturan 

perundang-undangan untuk menjadi acuan dalam mengaudit kepatuhan PT XYZ. 

Sementara itu, ketika telah mempelajari peraturan perundang-undangan tersebut 

karena terjadi perbedaan pendapat antara partner dan supervisor yang menyebabkan 

peraturan perundang-undangan tidak digunakan. Hal ini juga terjadi ketika patner 

KAP KKSP memberikan arahan  untuk mempelajari COSO. Namun, COSO 

tersebut tidak digunakan.  

5.2 Pembahasan  

Penulis telah bekerja keras untuk menjadi peserta magang yang aktif, tetapi pasti 

disetiap kegiatan terdapat hambatan yang dilalui. Oleh karena hambatan tersebut, 

penulis melakukan upaya-upaya untuk mengatasi beberapa hambatan yang penulis 

hadapi selama proses magang. Upaya-upaya tersebut, yaitu:  

1. Kurangnya Arahan Terhadap Tugas Yang Diberikan 

Selama melaksanakan kegiatan magang ini, pada dasarnya penulis belum memiliki 

pemahaman yang luas tentang pengauditan. Penulis masih membutuhkan arahan 

dan bimbingan dari auditor untuk menyelesaikan tugas yang diberikan. Ketika 

diberikan tugas, penulis berusaha untuk aktif bertanya seputar tugas yang diberikan, 

karena itu merupakan tanggung jawab penulis sebagai peserta magang. Menurut 

Kamus Besar Bahasa Indonesia, tanggung jawab adalah kondisi ketika wajib 

menanggung atas apa yang terjadi. Oleh sebab itu, penulis merasa memiliki 

tanggung jawab untuk menyelesaikan tugas dengan baik dan tepat waktu. Untuk 

menghadapi masalah ini, solusi yang penulis berikan adalah lebih aktif bertanya 
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kepada rekan magang yang telah memiliki pengalaman terkait permasalahan yang 

sedang penulis alami, karena telah melaksanakan kegiatan magang lebih lama 

dibandingkan penulis sehingga sangat terbantu dan dapat menyelesaikan 

permasalahan ataupun tugas-tugas lainnya saat magang. Di samping itu, penulis 

dapat mengambil dampak positif yang terjadi ketika menghadapi masalah sehingga 

solusi yang penulis berikan, seperti membuka kembali materi pengauditan selama 

perkuliahan serta mencari referensi tambahan dari sumber lain, seperti internet. 

2. Kurangnya Komunikasi Antar Pihak 

Komunikasi yang efektif diperlukan agar tidak menciptakan kesalahpahaman 

dalam proses menyelesaikan tugas. Menurut Kamus Besar Bahasa Indonesia, 

komunikasi adalah antara dua orang atau lebih dapat mengirim dan menerima pesan 

sehingga pesan tersebut memiliki makna yang dapat dipahami. Oleh sebab itu, 

komunikasi penting untuk membantu terjalinnya hubungan yang baik, koordinasi 

antar rekan kerja ataupun atasan dapat mencapai tujuan, dan dapat 

menginformasikan serta mengklarifikasi tentang tugas yang harus dikerjakan. 

Untuk menyelesaikan masalah ini, solusi yang penulis lakukan adalah lebih banyak 

bertanya dan mengonfirmasi kembali kepada supervisor tentang hal-hal yang harus 

dipelajari dalam mengaudit kepatuhan PT XYZ. Selain itu, penulis juga aktif 

bertanya kepada staf auditor jika terjadi ketidakpahaman pada tugas yang diberikan. 
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BAB V 

KESIMPULAN, REKOMENDASI, 

 DAN REFLEKSI DIRI 

 

Berdasarkan kegiatan magang yang telah dilaksanakan, penulis memberikan 

kesimpulan, rekomendasi, dan refleksi diri sebagai berikut: 

5.1 Kesimpulan 

Dalam melaksanakan kegiatan magang ini, tidak terlepas dari arahan serta 

bimbingan dari staf auditor. Penulis dapat menyimpulkan bahwa teori yang 

dipelajari pada perkuliahan, yaitu bidang akuntansi dan pengauditan sangat 

membantu dalam melakukan praktik. Penulis tidak akan mampu melakukan praktik 

tanpa adanya teori yang menjadi dasar. Melalui  kegiatan magang ini, penulis 

mendapatkan gambaran tentang praktik-praktik pengauditan, khususnya saat 

melaksanakan prosedur audit secara langsung. Penulis juga menyimpulkan dalam 

dunia kerja antara atasan dan karyawan sebaiknya dihubungkan dengan komunikasi 

yang efektif agar tugas dapat diselesaikan dengan baik dan mencegah terjadinya 

kesalahpahaman. Komunikasi yang efektif diperlukan agar terjalinnya suasana 

kerja yang nyaman. Kegiatan magang ini juga memberikan manfaat yang berharga 
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bagi penulis untuk mengenal dunia kerja, memperoleh kesempatan berinteraksi 

dengan klien, dan menerapkan komunikasi yang efektif itu diperlukan. 

5.2 Rekomendasi 

Ketika melaksanakan magang di KAP KKSP, penulis mempunyai beberapa 

rekomendasi agar kegiatan magang dapat berjalan dengan baik. Rekomendasi yang 

penulis berikan, sebagai berikut: 

1. Rekomendasi Untuk KAP KKSP 

Ketika melaksanakan kegiatan magang di KAP KKSP selama tiga bulan, penulis 

mendapatkan kesempatan untuk melihat secara langsung bagaimana suasana serta 

aktivitas kerja dalam KAP KKSP. Oleh sebab itu, penulis memberikan beberapa 

rekomendasi untuk KAP KKSP agar kedepannya dapat berjalan dengan baik, yaitu: 

1. Perlunya memberikan pengarahan yang detail bagi peserta magang 

terhadap tugas dan tanggung jawab yang diberikan sehingga para peserta 

magang tidak merasa kebingungan terhadap tugas yang diberikan.  

2. Perlunya menambah tenaga kerja tetap yaitu auditor agar aktivitas kerja 

di KAP KKSP lebih efektif dalam menjalankan tugasnya sehingga tidak 

memberatkan para peserta magang seakan-akan kompetensi yang dimiliki 

oleh peserta magang diberikan tanggung jawab setara dengan auditor. 

3. Perlunya untuk membuat tempat penyimpanan dokumen-dokumen klien 

yang lebih memadai agar tidak berantakan di meja agar dokumen tersebut 

terjamin keamanannya dan tersusun rapi. 

4. Perlunya menambah fasilitas karyawan seperti wifi untuk mendukung 

aktivitas kerja karyawan. 

PLAGIASI MERUPAKAN TINDAKAN TIDAK TERPUJI 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

repository.stieykpn.ac.id 



52 
 

 

 

2. Rekomendasi Untuk STIE YKPN  

1. Perlunya STIE YKPN menjalin hubungan kerja sama dengan beberapa 

instansi atau perusahaan yang berguna untuk para mahasiwsa jika ingin 

mengambil kegiatan magang sebagai tugas akhir sehingga mahasiswa 

dapat melakukan kegiatan magang di instansi atau perusahaan yang 

terkait dan mahasiwa tidak perlu untuk mencari tempat magang sendiri. 

2. Perlunya STIE YKPN untuk memberikan pembekalan dan pengarahan 

mengenai kegiatan magang berupa informasi dan langkah-langkah 

magang sehingga peserta magang dapat melaksanakan kegiatan magang 

dengan lebih baik. 

 

5.3 Refleksi Diri 

Penulis telah melaksanakan proses perkuliahan diawali dengan pendaftaran hingga 

kegiatan magang sebagai tugas akhir untuk memenuhi persyaratan kelulusan. 

Selama beberapa tahun terakhir banyak terjadi proses pengembangan, bahkan 

perbaikan diri. Kegiatan magang ini juga membantu penulis untuk mengembangkan 

pola pikir. Selama magang di KAP KKSP, penulis mendapat banyak pembelajaran 

yang dijumpai, terutama hal ini merupakan pengalaman baru untuk berada di 

lingkungan kerja. Dalam mengikuti kegiatan magang ini, bukan hanya untuk 

mendapatkan pengalaman kerja saja, tetapi bagaimana cara menyesuaikan dan 

bersosialiasi dengan keadaan yang baru. Pada dasarnya, ketika bekerja di dalam 
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sebuah tim sangat dibutuhkan komunikasi, saling menghormati, dan toleransi yang 

kuat untuk menjaga lingkungan kerja yang sehat sehingga manfaat magang yang 

penulis alami adalah belajar bersosialiasi. Di dunia kerja sedekat apa pun dengan 

rekan kerja, ada batasan profesional yang harus dijaga. Adanya batasan ini berati 

sikap mampu untuk menempatkan diri sebagai seseorang yang paham akan urusan 

pribadi dan tanggung jawab pekerjaan. Sikap menghargai, saling menghormati, dan 

toleransi antar sesama rekan kerja diperlukan karena setiap orang itu berbeda dan 

unik. Selain itu, dapat menjadi boomerang ketika antar rekan kerja tidak dapat 

menerima dan menghargai perbedaan. Oleh karena itu, penulis dapat mempelajari 

cara menyampaikan informasi dengan baik dan bersosialiasi dalam lingkungan 

kerja sehingga sikap ini berguna untuk penulis bukan hanya selama menjalani 

kegiatan magang, tetapi juga berguna dalam lingkungan sosial diluar kantor. 

 Melalui kegiatan magang ini, penulis dapat mempraktikan pengauditan 

yang dipelajari selama perkuliahan. Penulis menyadari bahwa ilmu pengauditan 

dan akuntansi itu sangat luas. Ilmu yang penulis miliki sangat kurang sehingga 

melalui kegiatan magang ini, sangat membantu penulis untuk mengasah 

kemampuan lebih dalam dan mendapatkan gambaran nyata tentang proses audit. 

Dengan adanya kegiatan magang ini, penulis juga menyadari bahwa kemampuan 

untuk mengoperasikan microsoft excel dan microsoft word sangat kurang sehingga 

melalui kegiatan magang ini membantu untuk menambah pengetahuan tentang 

penggunaaan microsoft excel dan microsoft word.  

 Kegiatan magang ini juga memberikan dampak positif bagi penulis dalam 

menjalin relasi dengan orang-orang baru. Selama magang, penulis bertemu dengan 
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banyak orang yang memiliki latar belakang dan pengalaman yang berbeda. Oleh 

karena itu, dengan membangun relasi yang baik dapat memberikan informasi dan 

peluang untuk masa depan. 
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